
दक्षिण रेलवे/SOUTHERN RAILWAY 

Selection to the post of Office Superintendent-LDCE Quota in Pay Matrix Level 6 of VII PC  

VII PC के वेतन मैक्षरिक्स स्तर 6 में कार्ाालर् अधीिक-LDCE कोरा के पद पर चर्न 

Date of Exam /परीिा की क्षतक्षि: 26.09.2025      Maximum Marks:100/अक्षधकतम अंक: 100 

Time:120 Minutes/ समर्:120 क्षमनर 

 

I. Select best Suitable answer from the options: - क्षवकल्ो ंमें से सवोत्तम उपरु्क्त उत्तर चुनें: - 

1. Under the Right to Information Act, fee for inspection of records for the first hour of 

inspection is सूचना के अक्षधकार अक्षधक्षनर्म के तहत, क्षनरीिण के पहले घंरे के क्षलए अक्षिलेखो ंके 

क्षनरीिण का शुल्क है? 

(A) 10 

(B)  No Fee/कोई शुल्क नही ं 

(C) 15  

(D) 50 

2. Benchmarking is used as a tool in Indian railways for? िारतीर् रेलवे में बेंचमाक्षकिं ग का 

उपर्ोग एक उपकरण के रूप में क्षकसके क्षलए क्षकर्ा जाता है? 

(A) Store purchases/स्टोर खरीदारी 

(B) Productivity of staff/कमाचाररर्ो ंकी उत्पादकता 

(C) Track Maintenance/रि ैक रखरखाव 

(D) DAR proceedings/डीएआर कार्ावाही 

3. In a factory employing less than 1000 workers, the wages of every person employed 

therein shall be paid: 1000 से कम श्रक्षमको ंको रोजगार देने वाले कारखाने में, वहां कार्ारत प्रते्यक 

व्यक्तक्त को मजदूरी का िुगतान क्षकर्ा जाएगा: 

(A) Before the expiry of pay day/वेतन क्षदवस की समाक्ति से पहले 

(B) Before the expiry of the fifth day/पााँचवें क्षदन की समाक्ति से पहले 

(C) Before the expiry of the seventh day/सातवें क्षदन की समाक्ति से पहले 

(D) Before the expiry of the tenth day/दसवें क्षदन की समाक्ति से पहले 

 



4. During suspension of an employee, dearness allowance is drawn based on क्षकसी कमाचारी के 

क्षनलंबन के दौरान, महंगाई ित्ता क्षनम्न आधार पर आहररत क्षकर्ा जाता है - 

(A) Subsistence allowance/क्षनवााह ित्ता 

 (B) Substantive pay/पर्ााि वेतन 

(C)No dearness allowance is drawn/ 

कोई महंगाई ित्ता नही ंक्षलर्ा जाता  

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही  

5. Central Information Commission is headquartered at कें द्रीर् सूचना आर्ोग का मुख्यालर् कहां 

है? 

(A)  New Delhi/नई क्षदल्ली 

(B)  Hyderabad/हैदराबाद 

(C)  Mumbai/ मंुबई 

(D) Bangalore/बैंगलोर 

6. What is the rate of Transport Allowance to the handicapped railway employees who does 

not use railway vehicles – रेलवे वाहनो ंका उपर्ोग न करने वाले क्षवकलांग रेलवे कमाचाररर्ो ं

के क्षलए पररवहन िते्त की दर क्या है? 

(A)  Rs.10% of pay /वेतन का 10% 

(B)  Double the normal rate of Transport allowance/पररवहन िते्त की सामान्य दर से दोगुना 

(C)  No changes/कोई पररवतान नही ं

(D) Rs.1000/- to all/सिी को 1000/- रुपरे् 

7. Amongst the following categories, who are not eligible for Night Duty Allowance – 

क्षनम्नक्षलक्तखत शे्रक्षणर्ो ंमें से, जो राक्षि डू्यरी िते्त के क्षलए पाि नही ंहैं - 

 

(A) Excluded/छोडा गर्ा 

(B) Intensive/गहन 

(C) Continuous/क्षनरंतर 

 (D) Essentially Intermittent/अक्षनवार्ा रूप से आंतराक्षर्क 

 

 

 

 



8. What is the allowance drawn in favour of Railway Doctors to compensate for not 

practicing privately – क्षनजी पै्रक्तिस न करने की िक्षतपूक्षता के क्षलए रेलवे डॉिरो ंके पि में क्षकतना 

ित्ता क्षदर्ा जाता है? 

(A) Doctor Allowance/डॉिर ित्ता 

(B) Special Medical Allowance/क्षवशेष क्षचक्षकत्सा ित्ता 

(C) Non-practicing Allowance/गैर-अभ्यास ित्ता 

(D)  Extra Facility Allowance/अक्षतररक्त सुक्षवधा ित्ता 

9. Nursing staff of railway hospitals are not eligible to get which of the following allowances 

–रेलवे अस्पतालो ंके नक्षसिंग स्टाफ क्षनम्नक्षलक्तखत में से कौन सा ित्ता पाने के पाि नही ंहैं - 

(A) Nursing allowance/अक्षतररक्त सुक्षवधा ित्ता 

(B) Washing allowance/धुलाई ित्ता 

(C)  Night Duty allowance/राक्षि डू्यरी ित्ता 

(D)   Uniform allowance/वदी ित्ता 

10. In Southern Railway, nodal Insititute for Employees Training situating at Tiruchirappalli 

is known as दक्षिणी रेलवे में, क्षतरुक्षचरापल्ली में क्तथित कमाचारी प्रक्षशिण के क्षलए नोडल संथिान को 

क्षकस नाम से जाना जाता है? 

(A)   MZDRTI       

(B)  MMDDTI       

(C)    MDZRTI     

(D) MMRZCI 

11.In Railways, Labour Enforcement Officer is examining the matters of रेलवे में श्रम प्रवतान 

अक्षधकारी क्षनम्नक्षलक्तखत मामलो ंकी जांच कर रहा है 

 

(A)  Hours of Employment Regulations/रोजगार के घंरे क्षवक्षनर्म  

(B) Isolator Competency/आइसोलेरर र्ोग्यता      

(C) Recruitment of Staff/स्टाफ की िती      

(D) Training of Staff/स्टाफ का प्रक्षशिण 

 



12. In Direct Recruitment Quota, 10% Reservation is given to सीधी िती कोरे में 10% आरिण 

क्षदर्ा जाता है 

(A) Other Backward Communities/अन्य क्षपछडे समुदार् 

(B) Economically Weaker Sections/आक्षिाक रूप से कमजोर वगा  

(C) Scheduled Tribes/अनुसूक्षचत जनजाक्षतर्ााँ 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

13. HMIS is an app developed by Indian Railways for HMISिारतीर् रेलवे द्वारा क्षवकक्षसत एक 

ऐप है 

(A)  Health Management/स्वास्थ्य प्रबंधन    

(B) Holistic Monitoring/समग्र क्षनगरानी      

(C) Hierarchy Management/पदानुक्रम प्रबंधन       

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

14. Appeal against classification of employment lies with रोजगार के वगीकरण के क्षवरुद्ध अपील 

क्षनम्न के पास है:  

(A) PCPO/पीसीपीओ  

(B) Compensation Commissioner/मुआवजा आरु्क्त      

(C) PF Commissioner/पीएफ कक्षमश्नर  

(D) Regional Labour Commissioner/िेिीर् श्रम आरु्क्त 

15. OWE and GWE are two terms related to - OWE और GWE दो शब्द हैं जो संबंक्षधत हैं 

 (A) Stores Purchases through GeM/GeM के माध्यम से खरीदारी संग्रहीत करता है 

(B) Accounts Book-keeping Management/लेखा बहीखाता प्रबंधन 

(C) Mechanical Purchases/र्ांक्षिक खरीद 

(D) Industrial Relations/औद्योक्षगक संबंध 

 

 

 



16.  The Stock sheets and the explanations there on should be scrutinized by ____________ 

to see that every discrepancy has been explained or not failing which may leads to Accounts 

Note. स्टॉक शीर और उस पर क्षदए गए स्पष्टीकरण की ____________ द्वारा जांच की जानी चाक्षहए 

ताक्षक र्ह देखा जा सके क्षक प्रते्यक क्षवसंगक्षत को स्पष्ट क्षकर्ा गर्ा है र्ा नही,ं क्षजसके कारण लेखा नोर 

जारी क्षकर्ा जा सकता है। 

(A)  AFA     

(B)  Sr.IFA      

(C) Sr.ICA      

(D) Sr.ISA  

17. Asset Register is a software in which all asset details are entered are related to - एसेर 

रक्षजस्टर एक सॉफ्टवेर्र है क्षजसमें सिी संपक्षत्त क्षववरण दजा क्षकए जाते हैं जो संबंक्षधत हैं 

(A)   EnHM Dept/ईएनएचएम क्षविाग 

(B)  Stores Dept/िंडार क्षविाग 

(C)  Commercial Dept/वाक्षणक्तिक क्षविाग 

(D) Accounts Dept/लेखा क्षविाग 

18. PFRDA is an authority deals with - पीएफआरडीए एक प्राक्षधकरण है जो क्षनम्न से संबंक्षधत है 

(A) Amrit Bharat Station Development/अमृत िारत से्टशन क्षवकास 

(B) Vande Bharat Implementation/वंदे िारत कार्ाान्वर्न 

(C) High Speed Trains/हाई स्पीड रि ेनें 

(D) Pension Management/पेंशन प्रबंधन 

19. Which Standard form is issued for issuing charge sheet to a Retired employee ? सेवाक्षनवृत्त 

कमाचारी को आरोप पि जारी करने के क्षलए कौन सा मानक प्रपि जारी क्षकर्ा जाता है? 

(A) SF-9      

(B) SF-14    

(C) SF- 12     

(D) SF-11 

 

 

 



20. ___________refers to a specific form for the stock verification process within the Indian 

Railways, used by stock verifiers to prepare stock sheets for the Accounts Department's 

verification of stores िारतीर् रेलवे के िीतर स्टॉक सत्यापन प्रक्षक्रर्ा के क्षलए एक क्षवक्षशष्ट प्रपि को 

संदक्षिात करता है, क्षजसका उपर्ोग स्टॉक सत्यापनकतााओ ंद्वारा लेखा क्षविाग के स्टोर के सत्यापन के 

क्षलए स्टॉक शीर तैर्ार करने के क्षलए क्षकर्ा जाता है। 

(A) Form S 3066/फॉमा एस 3066 

(B) Form S 3266/फॉमा S 3266    

(C) Form S 3626/फॉमा S 3626 

(D) Form S 3236/फॉमा S 3236 

21. As per which Railway Board circular OS/LDCE selection was decentralized in which 

LDCE for both the OS-II and Senior Clerks are eligible to write by holding the exam at the 

Divisional level by clubbing the vacancies of all the departments. रेलवे बोडा के पररपि के अनुसार, 

ओएस/एलडीसीई चर्न को क्षवकेन्द्रीकृत क्षकर्ा गर्ा, क्षजसमें ओएस-II और वररष्ठ क्लका  दोनो ंके क्षलए 

एलडीसीई सिी क्षविागो ंकी ररक्तक्तर्ो ंको क्षमलाकर मंडल स्तर पर परीिा आर्ोक्षजत करके क्षलखने के क्षलए 

पाि हैं। 

(A) RBE 79/2017      

(B) RBE 78/2019       

(C) RBE 79/2018   

(D) RBE 87/2017 

22. As per Pension Rules followed by Ministry of Railways, what is the maximum percentage 

for commutation of pension? अनुसार, पेंशन के संराशीकरण का अक्षधकतम प्रक्षतशत क्या है? 

(A)  60%     

(B)  50%     

(C)  75%       

(D) 40% 

23. After how many years, commuted portion of pension is restored? क्षकतने वषों के बाद पेंशन 

का पररवक्षतात क्षहस्सा बहाल क्षकर्ा जाता है? 

(A) 10      

(B) 15     

C)  20       

(D) 12  



24. When a railway servant works on a fixed tenure in other Govt. Department, Company, 

Corporation, provided the transfer is outside the normal field of deployment, he is entitled to 

get ? जब कोई रेलवे कमाचारी अन्य सरकारी क्षविाग, कंपनी, क्षनगम में क्षनक्षित अवक्षध के क्षलए काम 

करता है, बशते क्षक थिानांतरण तैनाती के सामान्य िेि से बाहर हो, तो वह पाने का हकदार है? 

(A) Extra Duty Allowance/अक्षतररक्त डू्यरी ित्ता 

(B) Charge Allowance/प्रिार ित्ता 

(C) Dual Charge Allowance/दोहरा प्रिार ित्ता 

(D) Deputation Allowance/प्रक्षतक्षनरु्क्तक्त ित्ता 

25. Among the following which charge is exempted by Ministry of Railways for employees 

who are staying in Quarters? क्षनम्नक्षलक्तखत में से क्षकस शुल्क से रेल मंिालर् द्वारा क्वारार में रहने वाले 

कमाचाररर्ो ंको छूर दी जाती है? 

(A) Electricity Charges/क्षबजली शुल्क 

(B) Rent Charges/क्षकरार्ा शुल्क 

(C) Water Charges/जल प्रिार 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

26. Where is the Principal Bench of Central Administrative Tribunal located? कें द्रीर् 

प्रशासक्षनक न्यार्ाक्षधकरण की प्रधान पीठ कहां क्तथित है? 

(A)  Kolkata/कोलकाता    

(B)  Chennai/चेन्नई      

(C) Ernakulam/एनााकुलम         

(D)  New Delhi/नई क्षदल्ली 

27.  Who is the CVO of Southern Railway in terms of Vigilance Related Matters? सतका ता 

संबंधी मामलो ंके संदिा में दक्षिणी रेलवे के सीवीओ कौन हैं? 

(A)   DGM/Law/डीजीएम/कानून 

(B)   Law Officer/HQ/क्षवक्षध अक्षधकारी/मुख्यालर्      

(C)   SDGM/एसडीजीएम 

(D)  PCPO/ पीसीपीओ 



28.  In Railways, Appeals are filed in High Courts under Writ provision in accordance with 

which article of constitution? रेलवे में, संक्षवधान के क्षकस अनुचे्छद के अनुसार ररर प्रावधान के तहत 

उच्च न्यार्ालर्ो ंमें अपील दार्र की जाती है? 

(A) Article 190/अनुचे्छद 190   

(B) Article   226/अनुचे्छद 226      

(C) Article 262/अनुचे्छद 262  

(D) Article 119/अनुचे्छद 119 

29. After the approval of the General Manager, on the recommendation of Panel Selection 

Committee of Group B, any amendment or change in the panel will be done with approval of 

? महाप्रबंधक के अनुमोदन के पिात गु्रप बी की पैनल चर्न सक्षमक्षत की अनुशंसा पर पैनल में कोई िी 

संशोधन र्ा पररवतान क्षकसकी स्वीकृक्षत से क्षकर्ा जाएगा? 

(A) Railway Board/रेलवे बोडा    

(B) AGM/एजीएम 

(C)  GM/जीएम 

(D) PCPO/पीसीपीओ 

30.  How many opportunities are given to the employee to pass the course on administration 

expenses in promotion posts? पदोन्नक्षत पदो ंपर प्रशासक्षनक व्यर् पर पाठ्यक्रम उत्तीणा करने के क्षलए 

कमाचारी को क्षकतने अवसर क्षदए जाते हैं? 

(A)  3    

(B)  2      

(C)  5      

(D)  6 

31. Rule 9 of the R.S.(D &A) Rules’ 68 deals with the procedure for…. आर.एस.(डी एंड ए) 

क्षनर्म 68 का क्षनर्म 9 क्षनम्नक्षलक्तखत प्रक्षक्रर्ा से संबंक्षधत है... 

(A)  Suspension/क्षनलंबन  

(B)  Imposing of minor penalties/मामूली दंड लगाना 

(C)  Imposing of Major penalties/प्रमुख दंड लगाना 

(D) Appeal/क्षनवेदन 



32. What is the ceiling for ex-gratia compensation under ECA under Sec 124 of Railways 

Act, 1989? रेलवे अक्षधक्षनर्म, 1989 की धारा 124 के अंतगात ईसीए के अंतगात अनुग्रह मुआवजे की 

अक्षधकतम सीमा क्या है? 

(A) 25 lakh/25 लाख 

(B) 20 lakh/20 लाख        

(C) 15 lakh/15 लाख       

(D) 10 lakh/10 लाख 

33. What percentage of Pension is enhanced on attaining age of 85 years? 85 वषा की आरु् प्राि 

करने पर पेंशन में क्षकतने प्रक्षतशत की वृक्तद्ध होती है? 

(A)   20%     

(B)   15%      

(C)   10%      

(D)   30% 

34. Who should be grade of the officer in the selection board for the Level-6 and above 

selection posts except in case of  SC/ST officer ? एससी/एसरी अक्षधकारी के मामले को छोडकर 

लेवल-6 और उससे ऊपर के चर्न पदो ंके क्षलए चर्न बोडा में अक्षधकारी का गे्रड क्या होना चाक्षहए? 

(A)  Senior Scale/वररष्ठ वेतनमान  

(B)  Selection Grade/ सेलेक्शन गे्रड   

(C)  Junior Administrative Grade/कक्षनष्ठ प्रशासक्षनक गे्रड      

(D) Assistant Scale/सहार्क वेतनमान 

35. Which of the standard form is required to be used for issuing the order of Deemed 

Suspension? डीम्ड सस्पेंशन का आदेश जारी करने के क्षलए क्षकस मानक फॉमा का उपर्ोग करना 

आवश्यक है? 

(A) S.F-1 

(B) S.F.-3 

(C) S.F-2 

(D) S.F-5 

 

 



36. Rent in Railway Quarters are decided or modified by _________ रेलवे क्वारारो ंमें क्षकरार्ा 

_________ द्वारा तर् र्ा संशोक्षधत क्षकर्ा जाता है 

(A) Railway Board/रेलवे बोडा       

(B) PCPO/पीसीपीओ 

(C) ADRM/एडीआरएम 

(D) Sr.DPO/सीक्षनर्र डीपीओ 

37. Suspension must be reviewed before completion of_____ days. क्षनलंबन की समीिा__क्षदन 

पूरे होने से पहले की जानी चाक्षहए। 

(A)  80 

(B)   90 

(C)   45  

(D)  100 

38. In Post Complimentary Passes, Retired Employees are eligible to avail facility of - पोस्ट 

कॉक्तम्िमेंरि ी पास में, सेवाक्षनवृत्त कमाचारी क्षनम्नक्षलक्तखत सुक्षवधा का लाि उठाने के पाि हैं 

(A)  E-Pass only/केवल ई-पास 

(B)  Manual pass only/ केवल मैनुअल पास 

(C)  Either E-Pass or Manual Pass only/केवल ई-पास र्ा मैनुअल पास  

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

39. Working between which hours shall qualify for payment of  Night Duty Allowance – 

क्षकतने घंरो ंके बीच काम करने पर राक्षि डू्यरी िते्त का िुगतान क्षकर्ा जाएगा  

(A) 22 to 06 

(B) 24 to 06  

(C)  23 to 06  

(D)  01 to 06 

 

 

 



40. Special Leave Petition against Orders of Central Administrative Tribunal can be filed 

before which court? कें द्रीर् प्रशासक्षनक न्यार्ाक्षधकरण के आदेशो ंके क्षवरुद्ध क्षवशेष अनुमक्षत र्ाक्षचका 

क्षकस न्यार्ालर् के समि दार्र की जा सकती है? 

(A) Supreme Court/सुप्रीम कोरा    

(B) High Court/उच्च न्यार्ालर्      

(C) Industrial Tribunal/औद्योक्षगक न्यार्ाक्षधकरण   

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

41. Who is Second appellate authority in RTI Cases - आररीआई मामलो ंमें क्षद्वतीर् अपीलीर् 

प्राक्षधकारी कौन है? 

(A) GM/जीएम        

(B) Railway Minister/ रेल मंिी      

(C) DoPT/काक्षमाक एवं प्रक्षशिण क्षविाग    

(D) CIC/सीआईसी 

42. Within _______ days from the date on which the decision should have been made by the 

first appellate authority or was received by the appellant, to be appealed by the applicant 

under RTI Act - प्रिम अपीलीर् प्राक्षधकारी द्वारा क्षनणार् क्षलए जाने र्ा अपीलकताा द्वारा प्राि क्षकए जाने 

की क्षतक्षि से _______ क्षदनो ंके िीतर, आवेदक द्वारा आररीआई अक्षधक्षनर्म के तहत अपील की जानी 

चाक्षहए। 

(A)  90  

(B)  60    

(C)  24    

(D) 7 

43. A serving Rly. Servant can act as defence counsel in …..cases - एक सेवारत रेलवे कमाचारी 

.... मामलो ंमें बचाव पि के वकील के रूप में कार्ा कर सकता है 

(A)  5 

(B)  3  

(C)  2  

(D)  4  

 



44. What is the time limit in months for a female employee to register a compliant to the 

Internal Complaints Committee?  क्षकसी मक्षहला कमाचारी के क्षलए आंतररक क्षशकार्त सक्षमक्षत में 

क्षशकार्त दजा कराने की समर् सीमा क्या है? 

(A)   1       

(B)   7     

(C)   6       

(D)   3 

45. MACPS introduced by which pay commission in Indian Railways - िारतीर् रेलवे में 

MACPS क्षकस वेतन आर्ोग द्वारा शुरू क्षकर्ा गर्ा िा? 

(A)  7      

(B)  6       

(C)  5      

(D)  4 

46. How many officers are there in the screening committee for grant of MACP - एमएसीपी 

अनुदान के क्षलए स्क्रीक्षनंग सक्षमक्षत में क्षकतने अक्षधकारी हैं? 

 (A)  2        

(B)   4      

(C)   3      

(D) 1 

47. Name of scheme similar to MACP for officers of Medical services - क्षचक्षकत्सा सेवाओ ंके 

अक्षधकाररर्ो ंके क्षलए MACP के समान र्ोजना का नाम 

(A) DACPS/डीएसीपीएस    

(B)  DANICS/ दाक्षनक्स      

(C) DEAS     

(D) DCPS 

 

 

 



48. What is the time limit in hours for replying to the request of life or liberty of any person is 

involved under RTI Act? आररीआई अक्षधक्षनर्म के तहत क्षकसी व्यक्तक्त के जीवन र्ा स्वतंिता से 

संबंक्षधत अनुरोध का उत्तर देने के क्षलए समर् सीमा क्या है? 

(A)    24   

(B)    36     

(C)    48     

(D)    72 

49. How many Annexures are attached with major penalty charge memorandum? प्रमुख दंड 

प्रिार ज्ञापन के साि क्षकतने अनुलग्नक संलग्न हैं? 

(A)    2 

(B)    3 

(C)    5 

(D)    4 

50. Chairman/RRB is reporting to - अध्यि/आरआरबी को ररपोरा कर रहे हैं 

(A) PCPO/पीसीपीओ       

(B) GM/जीएम        

(C) DRM in which RRB Jurisdiction belongs/डीआरएम क्षजसमें आरआरबी िेिाक्षधकार आता है    

(D) Railway Board/रेलवे बोडा 

51. How many days are granted as Child Care Leave - बाल देखिाल अवकाश क्षकतने क्षदनो ंका 

क्षदर्ा जाता है? 

(A) 730       

(B) 728     

(C) 732     

(D) 731 

 

 

 



52. Under which rule, is seniority of medically De-categorised employees who is merged in 

other cadre determined? क्षकस क्षनर्म के तहत क्षचक्षकत्सकीर् रूप से क्षववगीकृत कमाचाररर्ो ंकी 

वररष्ठता क्षनधााररत की जाती है, क्षजनका अन्य संवगा में क्षवलर् हो जाता है? 

(A) Para 303 of IREM-Vol I/आईआरईएम-खंड I का पैरा 303     

(B) Para 331 of IREM-Vol I/आईआरईएम-खंड I का पैरा 331     

(C) Para 323 of IREM-Vol I/आईआरईएम-खंड I का पैरा 323    

(D) Para 313 of IREM-Vol I/ आईआरईएम-खंड I का पैरा 313 

53.E-Office have replaced Dak Handling to a certain extent in Indian Railways. In E-Office, 

a unfinished note is known as िारतीर् रेलवे में ई-ऑक्षफस ने कुछ हद तक डाक संचालन की जगह 

ले ली है। ई-ऑक्षफस में, अधूरे नोर को क्या कहा जाता है? 

(A) Blue Note/छोरा सा अंतराल      

(B) Red Note/लाल नोर     

(C) Yellow Note/पीला नोर    

(D) Green Note/हरा नोर 

54. What is the order of priority to be followed while making appointments on compassionate 

grounds for dependents of employees who die or are permanently cripped in the course of 

duty. कताव्य के दौरान मृत अिवा थिार्ी रूप से अपंग हो जाने वाले कमाचाररर्ो ंके आक्षश्रतो ंके क्षलए 

अनुकंपा के आधार पर क्षनरु्क्तक्तर्ां करते समर् क्षकस प्रािक्षमकता क्रम का पालन क्षकर्ा जाना चाक्षहए? 

(A)   1      

(B)   2     

(C)   3      

(D)   4 

55.Medically Decategorized employees who have placed in Super Numerary Posts are 

protected after Absorption to another post with - क्षचक्षकत्सकीर् रूप से क्षववगीकृत कमाचारी, क्षजन्हें 

सुपर नू्यमरेरी पदो ंपर रखा गर्ा है, उन्हें क्षकसी अन्य पद पर आमेलन के बाद संरिण प्राि है।  

(A) Pay/वेतन      

(B) Designation/पद का नाम      

(C) Leave/छुट्टी  

(D) None of Above/उपरोक्त में से कोई नही ं



56. How many weeks’ notice should be given before going to strike in public service? 

सावाजक्षनक सेवा में हडताल करने से पहले क्षकतने सिाह का नोक्षरस क्षदर्ा जाना चाक्षहए? 

(A)   1       

(B)    8    

(C)   6      

(D) 12  

57. What is the maximum days for which TA/DA can be drawn on a temporary transfer – 

अथिार्ी थिानांतरण पर अक्षधकतम क्षकतने क्षदनो ंके क्षलए रीए/डीए क्षलर्ा जा सकता है? 

(A)    150  

(B)     180  

(C)     200 

(D)    170  

 

58. Currency of Selection Panel is __________ months. चर्न पैनल की अवक्षध __________ 

महीने है। 

(A)   12       

(B)   18      

(C)   24   

(D)  36 

59. ________is a mandatory checking before booking of Running Staff for train running 

duties रि ेन चलाने के काम के क्षलए रक्षनंग स्टाफ की बुक्षकंग से पहले ________अक्षनवार्ा जांच है 

(A)  Finger Print verification/क्षफंगर क्षपं्रर सत्यापन 

(B) Breath Analyser Test/श्वास क्षवशे्लषक परीिण 

(C) Aadhaar Verification/आधार सत्यापन  

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

 

 

 

 



60. Section 22 and 23 of the industrial disputes act, 1947 are related to औद्योक्षगक क्षववाद 

अक्षधक्षनर्म, 1947 की धारा 22 और 23 क्षकससे संबंक्षधत हैं? 

(A)  lay-off and Retrenchment/छंरनी और छंरनी। 

(B)   Strikes and lock-outs/हडतालें और तालाबंदी। 

(C)   Closure/समापन. 

(D)  Protect workmen/श्रक्षमको ंकी रिा करें . 

61. In Zonal Manpower Planning, who is the accepting authority with regard to work-study 

reports among the following- िेिीर् जनशक्तक्त क्षनर्ोजन में, क्षनम्नक्षलक्तखत में से कार्ा-अध्यर्न ररपोरा 

के संबंध में स्वीकृक्षत प्राक्षधकारी कौन है?  

(A)  DGM/डीजीएम       

(B)  CPRO/ सीपीआरओ       

(C)  SDGM/एसडीजीएम    

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

62. The workmen’s compensation commissioner is appointed by: कामगार िक्षतपूक्षता आरु्क्त की 

क्षनरु्क्तक्त क्षकसके द्वारा की जाती है? 

(A) Concerned Industrial Establishment only/केवल संबंक्षधत औद्योक्षगक प्रक्षतष्ठान 

(B) State Govt. only/राि सरकार केवल  

(C) The appropriate government/उपरु्क्त सरकार  

(D) none of the above/इनमे से कोई िी नही ं 

63. Consideration of appeal is governed by rule ____ of RS(D&A) Rules 1968. अपील पर 

क्षवचार आरएस(डी एंड ए) क्षनर्म 1968 के क्षनर्म ____ द्वारा शाक्षसत होता है। 

(A)   25 

(B)  10 

(C)  22 

(D)  24 

 

 



64. What is the rent to be deposited to Railway,for the building which is being used as 

Officer’s Club ? अक्षधकारी क्लब के रूप में उपर्ोग की जा रही इमारत के क्षलए रेलवे को क्षकतना 

क्षकरार्ा जमा करना होगा? 

(A)  0     

(B)  100     

(C)  1000       

(D) 500 

65. A worker who is being paid less than the minimum rates of wages, must present his 

application of claim within ________ months for the date on which the minimum wages 

became payable -  एक श्रक्षमक क्षजसे नू्यनतम मजदूरी दर से कम िुगतान क्षकर्ा जा रहा है, उसे 

नू्यनतम मजदूरी देर् होने की तारीख से ________ महीने के िीतर अपना दावा आवेदन प्रसु्तत करना 

होगा 

(A)  12        

(B)    6     

(C)    3     

(D)  9 

66. Medical Examination of Employees who are eligible for Gr.B Selections should be 

mandatorily certified by - गे्रड बी चर्न के क्षलए पाि कमाचाररर्ो ंकी क्षचक्षकत्सा जांच अक्षनवार्ा रूप से 

प्रमाक्षणत होनी चाक्षहए 

 (A) ADMO/एडीएमओ     

(B)  DMO/डीएमओ      

(C)  CMS/मुख्य क्षचक्षकत्सा अधीिक      

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

67. Whether compassionate ground appointment is given to employee’s ward if the employee 

commits suicide? र्क्षद कमाचारी आत्महत्या कर लेता है तो क्या उसके आक्षश्रत को अनुकंपा के आधार 

पर क्षनरु्क्तक्त दी जाती है? 

(A)   No/नही ं    

(B)   Yes/हााँ   

(C) Subject to Minimum of 20 Years of Service/नू्यनतम 20 वषा की सेवा के अधीन     

(D) None of the above/ इनमे से कोई िी नही ं



68. In Court Cases, who is appearing on behalf Ministry of Railways in respective Central 

Administrative Tribunals regularly - न्यार्ालर्ीन मामलो ंमें, जो संबंक्षधत कें द्रीर् प्रशासक्षनक 

न्यार्ाक्षधकरणो ंमें रेल मंिालर् की ओर से क्षनर्क्षमत रूप से उपक्तथित हो रहे हैं  

(A)  Central Government Standing Counsel/कें द्र सरकार के थिार्ी वकील  

(B) Sr.DPO/सीक्षनर्र डीपीओ   

(C) Law Officer/क्षवक्षध अक्षधकारी   

(D) Chief Law Assistant/मुख्य क्षवक्षध सहार्क 

69. What is the passing mark for compassionate ground appointment in Group C Unreserved 

Candidate in Suitability Tests ? उपरु्क्तता परीिण में गु्रप सी अनारक्षित उम्मीदवार में अनुकंपा के 

आधार पर क्षनरु्क्तक्त के क्षलए उत्तीणा अंक क्या है? 

(A)  75       

(B)    40     

(C)   60      

(D) 50 

70. What is the time limit in days for submission of appeal under D&A Rules 1968? डी एंड ए 

क्षनर्म 1968 के तहत अपील प्रसु्तत करने की समर् सीमा क्या है? 

(A)   45  

(B)   35  

(C)   25  

(D)  55  

71. UDM 

(A)  Unions Divisional Meeting/रू्क्षनर्नो ंकी मंडलीर् बैठक  

(B)  Unitary Department Mechanism/एकात्मक क्षविाग तंि  

(C)  User Depot Module/उपर्ोगकताा क्षडपो मॉडू्यल                                 

(D) User Department Management/उपर्ोगकताा क्षविाग प्रबंधन 

 

 

 

 



72. LIMBS 

(A)  Learning Information Management & Book-Keeping System/क्षशिण सूचना प्रबंधन और 

बहीखाता प्रणाली       

(B)  Legal Information Management & Briefing System/कानूनी सूचना प्रबंधन और ब्रीक्षफंग 

प्रणाली 

(C)  Listed Intimation Mapping & Book-Keeping System/सूचीबद्ध सूचना मानक्षचिण एवं 

बहीखाता प्रणाली 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

73.IRCTC 

(A)  Indian Railway Catering and Tourism Corporation/िारतीर् रेलवे खानपान और पर्ारन 

क्षनगम       

(B) Indian Railway Catering and Touring Company/िारतीर् रेलवे खानपान और पर्ारन कंपनी                              

(C) Indian Railway Commercial and Traffic Corporation/िारतीर् रेलवे वाक्षणक्तिक और 

र्ातार्ात क्षनगम                                    

(D) Indian Railway Commercial and Tourism Corporation/िारतीर् रेलवे वाक्षणक्तिक और पर्ारन 

क्षनगम      

74.IREPS 

(A) Indian Railway Establishment Processing System/िारतीर् रेलवे थिापना प्रसंस्करण प्रणाली 

(B) Indian Railway E-Procurement System/िारतीर् रेलवे ई-प्रोक्योरमेंर प्रणाली       

(C) Indian Railway Estate Processing System/िारतीर् रेलवे संपदा प्रसंस्करण प्रणाली     

(D) Indian Railway Engineering Processing System/िारतीर् रेलवे इंजीक्षनर्ररंग प्रसंस्करण प्रणाली 

75.PRAN 

(A)  Personnel Relations Assessment Number/ काक्षमाक संबंध मूल्ांकन संख्या       

(B)  Personal Record Authority Number/व्यक्तक्तगत ररकॉडा प्राक्षधकरण संख्या 

(C)  Permanent Retirement Account Number/थिार्ी सेवाक्षनवृक्षत्त खाता संख्या 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

 

 

 



76.IREM 

(A)  Indian Railway Establishment Manual/िारतीर् रेलवे थिापना मैनुअल 

(B)  Introductory Rate for Engineering Material/इंजीक्षनर्ररंग सामग्री के क्षलए प्रारंक्षिक दर     

(C)  Internal Restoration of Engineering Module/इंजीक्षनर्ररंग मॉडू्यल की आंतररक बहाली   

(D) Instant Railway Engineering Mode/त्वररत रेलवे इंजीक्षनर्ररंग मोड 

77.JCM 

(A)  Joint Consultative Machinery/संरु्क्त परामशादािी मशीनरी  

(B)  Judicial Council Module/न्याक्षर्क पररषद मॉडू्यल     

(C) Job Consultation Meeting/नौकरी परामशा बैठक  

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

78.IRPSM 

(A)  Indian Railways Process Stations Management/िारतीर् रेलवे प्रक्षक्रर्ा से्टशन प्रबंधन 

(B) Indian Railways Procedure Service Module/िारतीर् रेलवे प्रक्षक्रर्ा से्टशन प्रबंधन   

(C) Indian Railways Procurement Summary Module/िारतीर् रेलवे खरीद सारांश मॉडू्यल       

(D) Indian Railways Projects Sanctions &Management/िारतीर् रेलवे पररर्ोजनाएाँ  स्वीकृक्षतर्ााँ 

और प्रबंधन 

79.CPGRAMS 

(A)  Centrally Procured Grant Retrieval Assessment Management System/कें द्रीर् रूप से प्राि 

अनुदान पुनप्रााक्ति मूल्ांकन प्रबंधन प्रणाली    

(B) Centralized Public Grievance Redress and Monitoring System/कें द्रीकृत लोक क्षशकार्त 

क्षनवारण और क्षनगरानी प्रणाली 

(C) Centre for Projects Grant Requirement Assessment System/पररर्ोजना अनुदान आवश्यकता 

मूल्ांकन प्रणाली कें द्र 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

 

 

 

 



80. HRMS 

(A)  Human Resource Management System/मानव संसाधन प्रबंधन प्रणाली 

(B)  Human Resource Management Service/मानव संसाधन प्रबंधन सेवा 

(C)  Human Resource Mapping System/मानव संसाधन मानक्षचिण प्रणाली 

(D)  Human Resource Measurement Service/मानव संसाधन मापन सेवा 

81. Under how many classes of HOER has been classified under Hours of Employment? 

रोजगार के घंरो ंके अंतगात HOER को क्षकतने वगों में वगीकृत क्षकर्ा गर्ा है? 

(A) 4  

(B) 5  

(C) 6  

(D) 7 

82. Name the Act which aims prompt and regular payment of wages without any arbitrary 

deductions? उस अक्षधक्षनर्म का नाम बताइए क्षजसका उदे्दश्य क्षबना क्षकसी मनमानी करौती के मजदूरी 

का शीघ्र और क्षनर्क्षमत िुगतान करना है? 

(A)  Factories Act, 1948/कारखाना अक्षधक्षनर्म, 1948 

(B)  Payment of Wages Act, 1936/मजदूरी िुगतान अक्षधक्षनर्म, 1936 

(C) Industrial Disputes Act, 1947/औद्योक्षगक क्षववाद अक्षधक्षनर्म, 1947 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

83. How many persons at least required to form an Association and get registration of Trade 

Union? एक एसोक्षसएशन बनाने और रि ेड रू्क्षनर्न का पंजीकरण प्राि करने के क्षलए कम से कम 

क्षकतने व्यक्तक्तर्ो ंकी आवश्यकता होती है? 

(A) 7 

 (B) 10  

(C) 15  

(D) 20 

 

 

 

 



84. A Railway servant shall be deemed to have been placed under suspension if he has been 

put in police custody for a period? र्क्षद क्षकसी रेलवे कमाचारी को कुछ समर् के क्षलए पुक्षलस क्षहरासत 

में रखा गर्ा है तो क्या उसे क्षनलंक्षबत माना जाएगा? 

(A) exceeding 24 hours/24 घंरे से अक्षधक 

(B) exceeding 48 hours/48 घंरे से अक्षधक 

(C) Immediate effect/तत्काल प्रिाव 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

85. Under the Workmen Compensation Act, who is appointing the Workmen Compensation 

Commissioner? कमाकार िक्षतपूक्षता अक्षधक्षनर्म के अंतगात कमाकार िक्षतपूक्षता आरु्क्त की क्षनरु्क्तक्त कौन 

करता है? 

(A) State Government/राि सरकार 

(B) Banks/बैंको ं

(C ) UPSC/रू्पीएससी 

 (D) Cabinet Secretary/कैक्षबनेर सक्षचव 

86. Maximum No. of days of Encashment of Earned Leave may be sanctioned to a Govt. 

Servant after retirement/death? सेवाक्षनवृक्षत्त/मृतु्य के बाद क्षकसी सरकारी कमाचारी को अक्षजात 

अवकाश के नकदीकरण के क्षलए अक्षधकतम क्षकतने क्षदन स्वीकृत क्षकए जा सकते हैं? 

(A)290 

 (B) 300  

(C ) 310  

(D) 200 

87. How much percentage of additional quantum of basic pay would be reckoned for the 

purpose of computation of retirement benefits of running staff. रक्षनंग स्टाफ के सेवाक्षनवृक्षत्त लािो ं

की गणना के प्रर्ोजन के क्षलए मूल वेतन की अक्षतररक्त मािा का क्षकतना प्रक्षतशत क्षगना जाएगा। 

(A) 55  

(B) 30  

(C ) 50  

(D) 60 

 



88. Currency of panel for Selection post is from the date ________ सेलेक्शन पद के क्षलए पैनल 

की वैधता ________ तारीख से है 

(A) From the date of Approval of the Competent Authority/सिम प्राक्षधकारी के अनुमोदन की 

क्षतक्षि से 

(B) From the date of Expiry of the Panel/पैनल की समाक्ति क्षतक्षि से 

(C) From the date of publication of the result/पररणाम प्रकाशन की क्षतक्षि से 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

89. For Group ‘C’ LDCE selections, the minimum residency period in lower grade is 

________ years continuous service.गु्रप ‘सी’ एलडीसीई चर्नो ंके क्षलए, क्षनचले गे्रड में नू्यनतम 

क्षनवास अवक्षध ________ वषा की क्षनरंतर सेवा है। 

(A) 1  

(B) 2  

(C ) 3  

(D) 4  

90.Which of the following ministries looks after industrial relations situation in the country? 

क्षनम्नक्षलक्तखत में से कौन सा मंिालर् देश में औद्योक्षगक संबंधो ंकी क्तथिक्षत की देखिाल करता है?  

(A) Ministry of Home Affairs/गृह मंिालर् 

(B) Ministry of Human Resource Development/मानव संसाधन क्षवकास मंिालर् 

(C) Ministry of Family Welfare/पररवार कल्ाण मंिालर् 

(D) Ministry of Labour and employment/श्रम और रोजगार मंिालर् 

91. The Court of Inquiry under the Industrial Disputes Act, 1947 will conclude its proceeding 

within a period of ______ months: औद्योक्षगक क्षववाद अक्षधक्षनर्म, 1947 के अंतगात जांच न्यार्ालर् 

______ महीने की अवक्षध के िीतर अपनी कार्ावाही समाि करेगा: 

 

(A) 9 

(B) 1 

(C) 6 

(D) 3 

 

 



92. Benchmark for grant of financial upgradation under MACPs would be “Very Good” came 

into force w.e.f. ________ एमएसीपी के तहत क्षवत्तीर् उन्नर्न प्रदान करने के क्षलए बेंचमाका  "बहुत 

अच्छा" होगा, जो ________ से लागू होगा। 

(A)  25 July 2016/25 जुलाई 2016    

(B)  25 May 2017/25 मई 2017       

(C) 25 March 2018/25 माचा 2018 

(D) 25 November 2018/25 नवंबर 2018 

93.Annual Cadre Review is applicable to which of the following? वाक्षषाक कैडर समीिा 

क्षनम्नक्षलक्तखत में से क्षकस पर लागू होती है? 

(A)   Running Staff/रक्षनंग स्टाफ 

(B)   Track Maintenance Staff/रि ैक रखरखाव कमाचारी 

(C)  Commercial Staff/वाक्षणक्तिक कमाचारी 

(D) None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

94.Homeopathic and Ayurveda Dispensaries are operated in Railways under aegis of  रेलवे में 

होम्योपैक्षिक और आरु्वेद औषधालर् क्षकसके तत्वावधान में संचाक्षलत क्षकए जाते हैं? 

(A)   CSBF/सीएसबीएफ       

(B)   AYUSH/आरु्ष 

(C)  Ayushman Bharat/आरु्ष्मान िारत 

 (D) NHM/एन.एच.एम 

95. Who is the Chairman of the Divisional SBF Committee? 

(A) DRM/डीआरएम 

(B) CMS/सी.एम.एस 

(C)  SR.DPO/सीक्षनर्रडीपीओ  

(D) ADRM/एडीआरएम 

 

 



96. As per Railway Service Conduct Rule No. ________ is necessary for purchase of 

Immovable property. रेलवे सेवा आचरण क्षनर्म संख्या के अनुसार अचल संपक्षत्त की खरीद के क्षलए 

________ आवश्यक है। 

(A)   18(1)   

(B)   16(3)   

(C)   17(3)   

(D)  16(1) 

97. Rule 3 (C) of Railway Service Conduct Rules is related to railway employee under which 

of the following ? रेलवे सेवा आचरण क्षनर्म का क्षनर्म 3 (सी) क्षनम्नक्षलक्तखत में से क्षकसके अंतगात रेलवे 

कमाचारी से संबंक्षधत है? 

(A)   Sexual Harassment at Workplace/कार्ाथिल पर र्ौन उत्पीडन 

(B) Sub-letting of Quarters/क्वारारो ंको उप-क्षकरारे् पर देना 

(C) Engage in illegal Trade/अवैध व्यापार में संलग्न होना 

(D)  Transaction in Shares/शेर्रो ंमें लेनदेन 

98. Under what rule an employee can be dismissed from service without complying with the 

principle of natural justice? क्षकस क्षनर्म के तहत क्षकसी कमाचारी को प्राकृक्षतक न्यार् के क्षसद्धांत का 

पालन क्षकए क्षबना सेवा से बखाास्त क्षकर्ा जा सकता है? 

(A) 18(4)   

(B)  16(2)       

(C)  18(5)     

(D) 14(2)       

99. What is the percentage of running allowance for salary fixation when applying a medical 

de-categorised running employee to the stationary position as salary element? जब मेक्षडकल 

शे्रणी से क्षववगीकृत रक्षनंग कमाचारी को वेतन तत्व के रूप में क्तथिर पद पर लागू क्षकर्ा जाता है, तो वेतन 

क्षनधाारण के क्षलए रक्षनंग िते्त का प्रक्षतशत क्या है? 

(A)  55        

(B)  50   

(C) 30      

(D) 40  

 



100. What is the expansion for OLIC used by Dept. of Official Language under Ministry of 

Railways? राजिाषा क्षविाग द्वारा उपर्ोग क्षकए जाने वाले ओएलआईसी के क्षलए क्षवस्तार क्या है? 

(A) Office Learning Induction Committee/कार्ाालर् क्षशिण पे्ररण सक्षमक्षत 

(B) Official Literacy Implementation Committee/आक्षधकाररक सािरता कार्ाान्वर्न सक्षमक्षत 

(C) Official Language Implementation Committee/राजिाषा कार्ाान्वर्न सक्षमक्षत 

(D) Official Language Introduction Committee/राजिाषा पररचर् सक्षमक्षत 

101. Section _____ of Official Language Act 1963 relates to the Optional use of Hindi or Other 

official Languages in Judgements in High Courts. राजिाषा अक्षधक्षनर्म 1963 की धारा _____ उच्च 

न्यार्ालर्ो ंमें क्षनणार्ो ंमें क्षहंदी र्ा अन्य राजिाषाओ ंके वैकक्तल्क प्रर्ोग से संबंक्षधत है। 

(A)    7          

(B)    6       

(C)    9       

(D)    8 

102. Which one is the foreign language included in the 8th Schedule? 8वी ंअनुसूची में शाक्षमल 

क्षवदेशी िाषा कौन सी है? 

(A)   Bhutanese/िूरानी                  

(B)   Japanese/जापानी   

(C)  French/फ़्रें च         

(D) Nepali/नेपाली 

103. Which is the elementary Hindi course prescribed for Central Govt. employees? कें द्र 

सरकार के क्षलए क्षनधााररत प्रािक्षमक क्षहंदी पाठ्यक्रम कौन सा है। कमाचाररर्ो?ं 

(A)  Pragya/प्रज्ञा    

(B)  Prabodh/प्रबोध    

(C)  Praveen/प्रवीण   

(D) Parangat/पारंगत 

 

 

 



104. How many members are there in the Parliamentary Committee on Official Language? 

संसदीर् राजिाषा सक्षमक्षत में क्षकतने सदस्य हैं? 

(A)    30    

(B)  10   

(C)    20   

(D)  25 

105. Official Language rules passed in India in which year? िारत में राजिाषा क्षनर्म क्षकस वषा 

पाररत क्षकरे् गरे्? 

(A)   1976 

 (B)  1978   

(C)   1953   

(D)  1989 

106. World Hindi Day is celebrated on क्षवश्व क्षहंदी क्षदवस मनार्ा जाता है? 

(A)   January 10/10 जनवरी 

(B)   September 8/8 क्षसतंबर 

 (C)  August 12/12 अगस्त 

 (D) June 20/20 जून 

107. Lakshadweep is a place coming under which Region as per official language Policy? 

आक्षधकाररक िाषा नीक्षत के अनुसार लिद्वीप क्षकस िेि के अंतगात आता है? 

(A)   B/बी  

(B)   A/ए 

(C)   C/सी 

(D)  None of the above/इनमे से कोई िी नही ं

 

 

 

 



108. How many languages are included in eighth schedule of the Indian Constitution as per 

Official Language Policy? राजिाषा नीक्षत के अनुसार िारतीर् संक्षवधान की आठवी ंअनुसूची में 

क्षकतनी िाषाएाँ  शाक्षमल हैं? 

(A) 25 

(B) 23   

(C) 18   

(D) 22 

109.Which is the final Hindi course prescribed for Central Govt. ministerial employees? कें द्र 

सरकार मंिालर् के कमाचारी के क्षलए क्षनधााररत अंक्षतम क्षहंदी पाठ्यक्रम कौन सा है।  

(A)   Pragya/प्रज्ञा 

(B)   Prabodh/प्रबोध 

(C)   Praveen/प्रवीण 

(D)  Parangat/पारंगत 

110.In which year Nepali, Konkani & Manipuri were added to the 8th Schedule? नेपाली, 

कोकंणी और मक्षणपुरी को क्षकस वषा 8वी ंअनुसूची में जोडा गर्ा? 

(A)  1991    

(B)  1992     

(C)  2003     

(D)  2000 

*********** 

 


